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JOST Werke SE

Satzung

(Stand: August 2023)
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I. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

1.

1.1)
1.2)

2.

2.1)

2.2)

Firma und Sitz

Die Firma der Gesellschaft lautet JOST Werke SE.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Neu-Isenburg.

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, das Halten, die VerdaufRerung
und die Verwaltung von direkten oder indirekten Beteiligungen an anderen
Gesellschaften oder Unternehmen einschlieflich der Ausiibung der Tatigkeit
einer Fihrungs- oder Funktionsholding im Wege der direkten oder indirekten
unternehmerischen Steuerung, Geschaftsfihrung und Verwaltung dieser
Gesellschaften und Unternehmen, insbesondere durch das entgeltliche
Erbringen von administrativen, finanziellen, kaufmannischen und technischen
Dienstleistungen an die jeweilige Beteiligungsgesellschaft sowie der Erwerb, das
Halten und die VerduBerung von Darlehensforderungen und sonstigen
Finanzanlagen, in allen Fallen mit Fokussierung, aber ohne Beschrankung, auf
den Bereich der Fertigung von Systemen, Modulen und Komponenten fir
Nutzfahrzeuge.

Die Gesellschaft kann samtliche Geschafte tatigen, die mit dem Gegenstand des
Unternehmens verbunden sind oder diesen begiinstigen bzw. direkt oder
indirekt fordern; die Gesellschaft kann sich insbesondere an anderen
Unternehmen oder Gesellschaften mit gleichem oder &hnlichem
Unternehmensgegenstand beteiligen, andere Gesellschaften erwerben,
verduBern und Tochtergesellschaften errichten, diese Unternehmen oder
Gesellschaften vertreten oder in solche Unternehmen oder Gesellschaften
investieren. Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen errichten.
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3.

3.1)

3.2)
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Bekanntmachungen und
Informationsibermittlung

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger. Sofern
gesetzlich zwingend eine andere Bekanntmachungsform erforderlich ist, tritt an
die Stelle des Bundesanzeigers diese Bekanntmachungsform.

Informationen an die Aktiondre der Gesellschaft kdnnen, soweit gesetzlich
zulassig, auch im Wege der Datenferniibertragung libermittelt werden.

Il. GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

4.

4.1)
4.2)

4.3)

4.4)

Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 14.900.000,00 (in Worten: Euro
vierzehn Millionen neunhundert Tausend).

Das Grundkapital ist eingeteilt in 14.900.000 Stlickaktien (Aktien ohne

Nennbetrag).

Das Grundkapital der Gesellschaft in Héhe von EUR 14.900.000,00 (in Worten:
Euro vierzehn Millionen neunhundert Tausend) ist erbracht worden durch
Umwandlung der JOST Werke AG mit Sitz in Neu-Isenburg, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichts Offenbach unter HRB 50149, in eine
Europdische Gesellschaft (SE).

Das urspriingliche Grundkapital der JOST Werke AG wurde in Hohe von EUR
10.025.000,00 (in Worten: Euro zehn Millionen flinfundzwanzigtausend) durch
Formwechsel gemaR §§ 190 ff. UmwG der im Handelsregister des Amtsgerichts
Offenbach unter HRB 43750 eingetragenen Cintinori Holding GmbH mit dem
Sitz in Neu-Isenburg erbracht.



5. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 10. Mai 2026 einmalig oder in Teilbetragen um insgesamt bis zu
EUR 7.450.000,00 durch Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen
Bareinlage zu erhohen (Genehmigtes Kapital 2023). Die neuen Aktien kdnnen mit
Zustimmung des Aufsichtsrats auch von einem oder mehreren Kreditinstituten bzw.
einem anderen die Voraussetzungen des § 186 Absatz 5 Satz 1 AktG erfiillenden
Unternehmen mit der Verpflichtung bernommen werden, sie ausschlieRlich den
Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).

Grundsatzlich ist den Aktiondren ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand ist
jedoch ermaéchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlieRen,

- um Spitzenbetrdage vom Bezugsrecht auszunehmen;

— wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits
borsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endglltigen Festlegung des
Ausgabebetrages, die moglichst zeitnah zur Platzierung der Aktien erfolgen soll,
nicht wesentlich unterschreitet. Die Anzahl der unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemadR § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien darf
insgesamt 10 Prozent des Grundkapitals nicht (iberschreiten, und zwar weder im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser
Ermachtigung. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die aufgrund Options-
oder Wandelschuldverschreibungen ausgegeben werden oder auszugeben sind,
sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung in
entsprechender Anwendung des § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben werden; ferner sind auf diese Zahl Aktien anzurechnen,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung in direkter oder entsprechender
Anwendung des § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduRRert werden;

—  soweit es erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. entsprechender Options- und/oder Wandlungspflichten
aus Schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft und/oder durch von der
Gesellschaft abhéngige oder im unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbesitz
der Gesellschaft stehende Gesellschaften ausgegeben werden, ein Bezugsrecht in
dem Umfang zu gewédhren, wie es ihnen nach Auslbung ihres Options- und/oder
Wandlungsrechts bzw. nach Erfillung der Options- und/oder Wandlungspflicht
zustilinde;

- um neue Aktien bis zu einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von insgesamt
EUR 447.000,00 als Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft oder
verbundener Unternehmen i.S.d. §§ 15 ff. AktG auszugeben.
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Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren
Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen. Der
Aufsichtsrat ist ermdchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2023 oder nach Ablauf der Ermachtigungsfrist
zu andern.

Diese Ermachtigung ist insoweit beschrankt, als nach Ausiibung der Ermachtigung die
Summe der unter diesem genehmigten Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegebenen Aktien 10 Prozent des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der
Ermachtigung bzw. — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausnutzung
der Ermachtigung bestehenden Grundkapitals nicht tbersteigen darf. Auf diese 10
Prozent-Grenze sind auch eigene Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit der
vorstehenden Erméachtigung unter Bezugsrechtsausschluss verdufRert werden, sowie
solche Aktien, die wahrend der Laufzeit der vorstehenden Ermdachtigung unter
Bezugsrechtsausschluss aus einem etwaigen anderen genehmigten Kapital ausgegeben
werden; ferner sind solche Aktien anzurechnen, die infolge einer Auslibung von
Schuldverschreibungen beigefligten Options- und/oder Wandlungsrechten bzw.
Options-/Wandlungspflichten  auszugeben  sind, soweit die zugehorigen
Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter Ausschluss
des Bezugsrechts ausgegeben werden.

Die Ausgabe von neuen Aktien aufgrund dieser Erméachtigung ist ferner nur zul3ssig,
solange auch unter Anrechnung von neuen Aktien, die gegebenenfalls zur Bedienung
von Wandlungs- oder Bezugsrechten, Wandlungspflichten oder Andienungsrechten
aus bedingtem Kapital ausgegeben werden bzw. auszugeben sind, sofern die
Wandlungs- oder Bezugsrechte, Wandlungspflichten oder Andienungsrechte zuvor
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung begriindet werden, eine Anzahl an neuen
Aktien von insgesamt 7.450.000 (das entspricht einem Anteil am Grundkapital in Hohe
von EUR 7.450.000,00) nicht Gberschritten wird.

6. Bedingtes Kapital

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 7.450.000,00 durch Ausgabe von bis zu 7.450.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stilickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital
2023). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
bzw. Glaubiger von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten
und/oder Gewinnschuldverschreibungen (oder Kombinationen dieser Instrumente) mit
Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. Options- und/oder Wandlungspflichten
oder Andienungsrechten der Gesellschaft, die die Gesellschaft oder von der
Gesellschaft abhangige oder im unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehende Gesellschaften aufgrund des Ermadchtigungsbeschlusses der
Hauptversammlung vom 11. Mai 2023 bis zum 10. Mai 2026 ausgegeben haben, von



ihren Options- bzw. Wandlungsrechten aus diesen Schuldverschreibungen Gebrauch
machen oder ihre Pflicht zur Optionsausiibung bzw. Wandlung erfiillen oder, soweit
die Gesellschaft ein Wahlrecht ausiibt, ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des
falligen Geldbetrags Stiickaktien der Gesellschaft zu gewdhren und soweit jeweils nicht
ein Barausgleich gewdhrt oder eigene Aktien zur Bedienung eingesetzt werden.

Die Ausgabe von neuen Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023 ist nur zul3ssig,
solange auch unter Anrechnung von neuen Aktien, die gegebenenfalls zuvor wahrend
der Laufzeit des Erméachtigungsbeschlusses vom 11. Mai 2023 aus genehmigten Kapital
ausgegeben werden, eine Anzahl an neuen Aktien von insgesamt 7.450.000
(entsprechend einem Anteil am Grundkapital in Hohe von EUR 7.450.000,00) nicht
Uberschritten wird.

Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach MaRgabe des vorstehend
bezeichneten Ermaéchtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Options- bzw.
Wandlungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in
dem sie entstehen, am Gewinn teil; soweit rechtlich zulassig, kann der Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend auch
fir ein bereits abgelaufenes Geschéftsjahr festlegen. Der Vorstand ist ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der
bedingten Kapitalerhohung festzusetzen.

7. Aktien

7.1) Die Aktien sind Inhaberaktien.

7.2) Ein Anspruch der Aktionadre auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen.
Sammelurkunden (Dauerglobalurkunden) werden bei der Clearstream Banking
AG oder einer sonstigen zukiinftigen Wertpapiersammelbank gem. § 1 Absatz 3
Satz 1 DepotG hinterlegt. Ein Anspruch der Aktiondre auf Ausgabe von
Gewinnanteil- und Erneuerungsscheinen ist ausgeschlossen.

7.3) Die Form und den Inhalt von Aktienurkunden, etwaigen Gewinnanteils- und
Erneuerungsscheinen setzt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats fest.
Das gleiche gilt fiir Schuldverschreibungen und Zinsscheine.

4 | JOST Werke SE | Satzung August 2023

JIST

lll. DUALISTISCHES SYSTEM

8. Organe der Gesellschaft

8.1) Die Gesellschaft ist nach dem dualistischen System strukturiert.
8.2) Organe der Gesellschaft sind:

— der Vorstand,

— der Aufsichtsrat,

— die Hauptversammlung.

IV. VORSTAND

9. Zusammensetzung und
Geschaftsordnung

9.1) Der Vorstand besteht aus einer oder aus mehreren Personen. Der Aufsichtsrat
bestimmt die Zahl der Mitglieder des Vorstands.

9.2) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden sowie einen stellvertretenden
Vorsitzenden des Vorstands ernennen.

9.3) Die Bestellung von Vorstandsmitgliedern, der Abschluss der Anstellungsvertrage
und der Widerruf der Bestellung sowie die Anderung und Beendigung der
Anstellungsvertrage erfolgen durch den Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat kann fir
den Vorstand eine Geschaftsordnung erlassen, andern und aufheben.

9.4) Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat fiir einen Zeitraum von
hochstens fiinf (5) Jahren bestellt. Wiederbestellungen sind zuldssig.



10.

10.1)

10.2)

10.3)

Geschaftsfihrung und Vertretung der
Gesellschaft

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigener Verantwortung. Er hat die
Geschafte der Gesellschaft nach MaRgabe des Gesetzes, der Satzung und der
Geschaftsordnung fiir den Vorstand zu fihren. Unbeschadet der
Gesamtverantwortung des Vorstands leitet jedes Vorstandsmitglied den ihm
durch die Geschaftsordnung zugewiesenen Geschéaftsbereich selbstandig.

Besteht der Vorstand aus mehreren Personen, so wird die Gesellschaft durch
zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit
einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt,
so vertritt es die Gesellschaft allein.

Der Aufsichtsrat kann alle oder einzelne Vorstandsmitglieder generell oder fir
den Einzelfall vom Verbot der Mehrfachvertretung gemaft § 181 2. Alternative
BGB befreien; § 112 AktG bleibt unberiihrt. Im Ubrigen wird die Gesellschaft
durch Prokuristen oder andere Zeichnungsberechtigte nach naherer
Bestimmung des Vorstands vertreten.

V. AUFSICHTSRAT

11.

11.1)

11.2)

Zusammensetzung, Wahlen, Amtsdauer

Der Aufsichtsrat besteht aus insgesamt sechs (6) Mitgliedern, die von der
Hauptversammlung gewahlt werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden vorbehaltlich einer anderweitigen
Festlegung der Amtszeit bei der Wahl bis zur Beendigung der
Hauptversammlung bestellt, die Gber die Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit beschlief3t, Iangstens jedoch fiir sechs (6) Jahre.
Das Geschéftsjahr, in welchem die Amtszeit beginnt, wird hierbei nicht
mitgerechnet. Die Amtszeit des ersten Aufsichtsrats lauft bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die Gber die Entlastung flr das erste Geschéftsjahr der
JOST Werke SE beschlieRt. Wiederbestellungen sind zulassig.
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11.3)

11.4)

11.5)

12.

12.1)

12.2)

12.3)

12.4)
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Eine Nachwahl fir ein vor Ablauf der Amtszeit ausgeschiedenes Mitglied erfolgt
fir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds, soweit
die Hauptversammlung die Amtszeit des Nachfolgers nicht abweichend
bestimmt. Entsprechendes gilt, falls eine Nachwahl wegen Wahlanfechtung
notwendig wird.

Die Hauptversammlung kann gleichzeitig Ersatzmitglieder bestellen, die in einer
bei der Wahl festzulegenden Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausscheidender
oder durch Wahlanfechtung fortgefallener Aufsichtsratsmitglieder treten. Tritt
ein Ersatzmitglied an die Stelle des ausgeschiedenen Mitglieds, so erlischt sein
Amt mit Ende der Hauptversammlung, in der eine Nachwahl nach vorstehender
Ziff. 11.3 stattfindet, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds. War das infolge einer Nachwahl
ausgeschiedene Ersatzmitglied fiir mehrere Aufsichtsratsmitglieder bestellt
worden, lebt seine Stellung als Ersatzmitglied wieder auf.

Jedes Aufsichtsratsmitglied und Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne
wichtigen Grund durch schriftliche Erklarung gegeniliber dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates oder, im Falle einer Amtsniederlegung durch den Vorsitzenden,
seinem Stellvertreter mit einer Frist von einem Monat niederlegen. Der
Aufsichtsratsvorsitzende oder, im Falle der Niederlegung durch den
Aufsichtsratsvorsitzenden, sein Stellvertreter kann die Frist abkiirzen oder auf
die Einhaltung der Frist verzichten.

Vorsitzender und Stellvertreter

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter. Die Wahl soll im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die
Aufsichtsratsmitglieder neu gewahlt worden sind, erfolgen; zu dieser Sitzung
bedarf es keiner besonderen Einladung. Die Amtszeit des Vorsitzenden und des
Stellvertreters entspricht, soweit nicht bei der Wahl eine kiirzere Amtszeit
bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrats.

Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus diesem Amt aus,
so hat der Aufsichtsrat jeweils unverziglich eine Neuwahl vorzunehmen.

Der Stellvertreter des Vorsitzenden hat in allen Féllen, in denen er bei
Verhinderung des Vorsitzenden in dessen Stellvertretung handelt, die gleichen
Rechte wie der Vorsitzende.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats werden namens des Aufsichtsrats durch
den Vorsitzenden abgegeben. Der Vorsitzende ist ermdachtigt, Erklarungen fir
den Aufsichtsrat entgegenzunehmen.



13.

13.1)

13.2)

13.1)

13.4)

13.5)

14.

14.1)

14.2)

Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch Gesetz und die
Satzung zugewiesen werden.

Folgende Geschéafte und MaBnahmen bedirfen der vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrats:

— Festlegung der Unternehmensziele sowie der Jahres- und

Mehrjahresplanung;

—  Abschluss, Anderung und Beendigung von Unternehmensvertrigen, Joint
Ventures und vergleichbaren Vertragen; und

—  ErschlieBung neuer oder Aufgabe bestehender Geschaftsfelder.

Der Aufsichtsrat kann Gber die in Ziff. 13.2 genannten Geschéafte und
MaRnahmen hinaus in der Geschaftsordnung fir den Vorstand oder in der
Geschaftsordnung fiir den Aufsichtsrat oder durch Beschluss weitere Arten von
Geschaften und MaBnahmen bestimmen, die seiner Zustimmung bedirfen.

Der Aufsichtsrat kann die Zustimmung zu einem bestimmten Kreis von
Geschaften widerruflich allgemein oder fiir den Fall, dass das einzelne Geschaft
bestimmten Anforderungen genigt, im Voraus erteilen.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung zu beschlieRen, die nur
deren Fassung betreffen.

Geschaftsordnung und Ausschiisse

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften und der Bestimmungen dieser Satzung.

Der Aufsichtsrat kann nach Malgabe der gesetzlichen Vorschriften Ausschisse
bilden. Soweit das Gesetz oder die Satzung es zulassen, kann der Aufsichtsrat
ihm obliegende Aufgaben, Entscheidungsbefugnisse und Rechte auf seinen
Vorsitzenden, einzelne seiner Mitglieder oder aus seiner Mitte gebildete
Ausschiisse Ubertragen. Zusammensetzung, Befugnisse und Verfahren der
Ausschiisse werden vom Aufsichtsrat festgelegt.
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15.

15.1)

15.2)
15.3)

15.4)
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Sitzungen und Beschlussfassung des
Aufsichtsrats

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden unter Einhaltung
einer Frist von mindestens vierzehn Tagen einberufen, wobei der Tag der
Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet werden.
Die Einberufung kann schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger
gebrauchlicher Kommunikationsmittel erfolgen. Der Vorsitzende kann diese
Frist in dringenden Fallen abkirzen und die Sitzung mindlich oder fernmiindlich
einberufen. Im Ubrigen gelten hinsichtlich der Einberufung des Aufsichtsrats die
gesetzlichen Bestimmungen sowie die Regelungen der Geschaftsordnung fir
den Aufsichtsrat.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden geleitet.

Beschlisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Auf
Anordnung des Vorsitzenden oder mit Zustimmung aller Mitglieder des
Aufsichtsrats kénnen Sitzungen auch in Form einer Telefonkonferenz oder
mittels sonstiger elektronischer ~Kommunikationsmittel (insbesondere
Videokonferenz) abgehalten und einzelne Aufsichtsratsmitglieder telefonisch
oder mittels elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere
Videolibertragung) zugeschaltet werden; in diesen Fallen kann die
Beschlussfassung im Wege der Telefonkonferenz oder mittels sonstiger
elektronischer Kommunikationsmittel (insbesondere Videokonferenz) erfolgen.
Abwesende bzw. nicht an der Konferenzschaltung teilnehmende oder
zugeschaltete Aufsichtsratsmitglieder kénnen auch dadurch an der
Beschlussfassung des Aufsichtsrats teilnehmen, dass sie schriftliche
Stimmabgaben durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied (berreichen lassen.
Darliber hinaus kénnen sie ihre Stimme auch im Vorfeld der Sitzung, wahrend
der Sitzung oder nachtraglich innerhalb einer vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrats zu bestimmenden angemessenen Frist auch mundlich,
fernmindlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger gebraduchlicher
Kommunikationsmittel abgeben. Ein Recht zum Widerspruch gegen die vom
Vorsitzenden angeordnete Form der Beschlussfassung besteht nicht.

Eine Beschlussfassung Uber Gegenstiande der Tagesordnung, die nicht in der
Einladung enthalten waren und auch nicht bis zum dritten Tag vor der Sitzung
mitgeteilt worden sind, ist nur zuldssig, wenn kein Aufsichtsratsmitglied
widerspricht. Abwesenden Mitgliedern ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu
geben, binnen einer vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu bestimmenden
angemessenen Frist schriftlich, mindlich, fernmindlich, per Telefax, per E-Mail
oder mittels sonstiger gebrduchlicher = Kommunikationsmittel der



15.5)

15.6)

15.7)

15.8)

Beschlussfassung zu widersprechen oder ihre Stimme abzugeben. Der Beschluss
wird erst wirksam, wenn kein abwesendes Aufsichtsratsmitglied innerhalb der
Frist widersprochen hat. Telefonisch oder mittels elektronischer
Kommunikationsmittel zugeschaltete Mitglieder des Aufsichtsrats gelten als
anwesend.

Beschlussfassungen konnen auch auBerhalb von Sitzungen (im Sinne von Ziff.
15.3) schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger vergleichbarer
Kommunikationsmittel sowie in Kombination der vorgenannten Formen
erfolgen, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats dies unter Beachtung einer
angemessenen Frist anordnet oder alle Aufsichtsratsmitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Mitglieder, die sich bei der Beschlussfassung der
Stimme enthalten, nehmen in diesem Sinne an der Beschlussfassung teil. Ein
Recht zum Widerspruch gegen die vom Vorsitzenden angeordnete Form der
Beschlussfassung besteht nicht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder,
aus denen er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt.
Abwesende bzw. nicht telefonisch oder Gber elektronische
Kommunikationsmittel (insbesondere Videokonferenz) teilnehmende oder
zugeschaltete Aufsichtsratsmitglieder, die nach Maligabe von Ziff. 15.3 bzw.
Ziff. 15.5 ihre Stimme abgeben, sowie Mitglieder, die sich bei der
Beschlussfassung der Stimme enthalten, nehmen in diesem Sinne an der
Beschlussfassung teil.

Beschlisse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas
anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Stimmenthaltungen gelten in diesem Sinne nicht als abgegebene Stimmen.
Ergibt eine Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, gibt die Stimme des
Aufsichtsratsvorsitzenden den Ausschlag. Im Falle der Verhinderung des
Aufsichtsratsvorsitzenden steht dieses Recht seinem Stellvertreter nicht zu.

Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats (im Sinne von Ziff. 15.3)
sowie Uber in diesen Sitzungen verabschiedete Beschliisse sind Niederschriften
zu fertigen, die vom Vorsitzenden zu unterzeichnen sind. Beschliisse aufRerhalb
von Sitzungen (im Sinne von Ziff. 15.3) werden vom Vorsitzenden schriftlich
festgehalten und allen Aufsichtsratsmitgliedern zugeleitet.
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16.

16.1)

16.2)

16.3)

16.4)

16.5)

JIST

Vergutung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine feste, nach Ablauf des
Geschaftsjahres zahlbare jahrliche Vergiitung von EUR 50.000,00 (in Worten:
Euro flinfzigtausend). Der Vorsitzende des Aufsichtsrates erhilt das Dreifache,
sein Stellvertreter das Eineinhalbfache dieses Betrages.

Fur die Tatigkeit in den Ausschiissen des Aufsichtsrats erhdlt der jeweilige
Ausschussvorsitzende  zusatzlich EUR  20.000,00 (in Worten: Euro
zwanzigtausend) und jedes andere Mitglied des Ausschusses zuséatzlich EUR
10.000,00 (in Worten: Euro zehntausend). Fir die Tatigkeit im
Prufungsausschuss erhdhen sich die vorgenannten Betrage auf EUR 30.000,00
(in Worten: Euro dreifigtausend) bzw. EUR 15.000,00 (in Worten: Euro
finfzehntausend).

Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils eines Geschéaftsjahres dem
Aufsichtsrat angehoren oder das Amt des Vorsitzenden innehaben, erhalten
eine entsprechende anteilige Vergltung.

Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern lber die Vergiitung
gemall vorstehenden Absdtzen hinaus die ihnen bei der Ausibung ihres
Aufsichtsratsmandates verninftigerweise entstehenden Auslagen sowie die
etwa auf ihre Verglitung und Auslagen zu entrichtende Umsatzsteuer.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesellschaft
von dieser in angemessener HoOhe unterhaltene Vermogensschaden-
Haftpflichtversicherung fir Organmitglieder einbezogen, soweit eine solche
besteht. Die Pramien hierfiur entrichtet die Gesellschaft.



VI.

17.

17.1)

17.2)

17.3)

18.

18.1)

18.2)

18.3)

18.4)

HAUPTVERSAMMLUNG

Ort und Einberufung

Innerhalb der ersten sechs Monate jedes Geschéftsjahres findet eine
ordentliche Hauptversammlung der Aktiondre statt.

Die Hauptversammlung wird vorbehaltlich der gesetzlichen Einberufungsrechte
des Aufsichtsrats und einer Aktiondrsminderheit durch den Vorstand
einberufen. Die Hauptversammlung findet nach Wahl des einberufenden
Organs am Sitz der Gesellschaft, am Sitz einer deutschen Wertpapierborse oder
in einer deutschen Stadt mit mehr als 100.000 Einwohnern statt.

Die Hauptversammlung ist mindestens mit der gesetzlich vorgeschriebenen
Mindestfrist einzuberufen.

Teilnahme und Auslibung des
Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts in
der Hauptversammlung sind die Aktiondre berechtigt, die sich rechtzeitig
angemeldet haben.

Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfir
mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung
zugehen. In der Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist
vorgesehen werden. Der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs
sind hierbei nicht mitzurechnen.

Die Anmeldung muss in Textform (§ 126b BGB) oder auf einem sonstigen, von
der Gesellschaft naher zu bestimmenden elektronischen Weg in deutscher oder
englischer Sprache erfolgen.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmdachtigte ausgelibt werden. Die Erteilung
der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniiber
der Gesellschaft bediirfen der Textform (§ 126b BGB), sofern in der Einberufung
keine Erleichterungen bestimmt werden. Die Einzelheiten fiir die Erteilung der
Vollmachten, ihren Widerruf und ihren Nachweis gegeniiber der Gesellschaft
werden mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt gemacht. § 135
AktG bleibt unberihrt.
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18.5)

18.6)

19.

19.1)

19.2)

19.3)

JIST

Der Vorstand ist erméachtigt vorzusehen, dass Aktionare ihre Stimmen, ohne an
der Hauptversammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer
Kommunikation abgeben diirfen (Briefwahl). Der Vorstand ist auch ermachtigt,
Bestimmungen zum Umfang und Verfahren der Rechtsaustibung nach Satz 1 zu
treffen.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Aktiondre an der Hauptversamm-
lung auch ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollméachtigten
teilnehmen und samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im
Wege elektronischer Kommunikation ausiiben kénnen (Online-Teilnahme). Der
Vorstand ist auch erméchtigt, Bestimmungen zu Umfang und Verfahren der
Teilnahme und Rechtsausiibung nach Satz 1 zu treffen.

Leitung der Hauptversammlung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder ein  von ihm bestimmtes  anderes  Aufsichtsratsmitglied
(Versammlungsleiter). Ist weder der Vorsitzende noch ein von ihm hierfir
bestimmtes anderes  Aufsichtsratsmitglied anwesend, so st der
Versammlungsleiter von den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern zu wahlen.

Der Versammlungsleiter leitet die Verhandlungen und regelt den Ablauf der
Hauptversammlung. Er kann sich hierbei, insbesondere bei der Ausiibung des
Hausrechts, der Unterstlitzung von Hilfspersonen bedienen. Er bestimmt die
Reihenfolge der Redner und der Behandlung der Tagesordnungspunkte sowie
die Form, das Verfahren und die weiteren Einzelheiten der Abstimmung und
kann, soweit gesetzlich zuldssig, Uber die Zusammenfassung von sachlich
zusammengehdrigen Beschlussgegenstdnden zu einem Abstimmungspunkt
entscheiden.

Der Versammlungsleiter ist ermdachtigt, das Rede- und Fragerecht zeitlich
angemessen zu beschranken. Er kann dabei insbesondere Beschrankungen der
Redezeit, der Fragezeit oder der zusammengenommenen Rede- und Fragezeit
sowie den angemessenen zeitlichen Rahmen fir den ganzen
Hauptversammlungsverlauf, fiir einzelne Gegenstande der Tagesordnung und
fir einzelne Redner =zu Beginn oder wahrend des Verlaufs der
Hauptversammlung angemessen festlegen; das schliefSt insbesondere auch die
Moglichkeit ein, erforderlichenfalls die Wortmeldeliste vorzeitig zu schlieRen
und den Schluss der Debatte anzuordnen.



20. Ubertragung der Hauptversammlung

Der Vorstand ist ermachtigt, die Bild- und Tonlibertragung der Hauptversammlung
zuzulassen. Die naheren Einzelheiten regelt der Vorstand.

21. Beschlussfassung

21.1) Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

21.2) Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen und, soweit eine Kapitalmehrheit erforderlich ist,
auBerdem mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals gefasst, sofern nicht nach zwingenden gesetzlichen Vorschriften
oder dieser Satzung eine hohere Mehrheit erforderlich ist. Fir
Satzungsanderungen bedarf es, soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften
eine andere Mehrheit vorsehen, einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen bzw., sofern mindestens die Halfte des Grundkapitals
vertreten ist, der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Das in § 103
Absatz 1 Satz 2 AktG vorgesehene Mehrheitserfordernis flr die Abberufung von
Aufsichtsratsmitgliedern bleibt unberthrt.

VIil. JAHRESABSCHLUSS UND
GEWINNVERWENDUNG

22. Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

23. Jahresabschluss

23.1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht sowie, soweit gesetzlich vorgeschrieben,
den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht fur das vergangene

Geschéftsjahr aufzustellen und diese Unterlagen unverziglich dem Aufsichtsrat
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23.2)

24,

24.1)

24.2)
24.3)

24.4)

24.5)

JIST

und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem
Aufsichtsrat einen Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fir die
Verwendung des Bilanzgewinns machen will. Fiir die Prifung durch den
Aufsichtsrat gilt § 171 AktG.

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so konnen sie
Betrdge bis zur Halfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnricklagen
einstellen. Sie sind dariiber hinaus erméchtigt, weitere Betrdge bis zu 100 % des
Jahresiliberschusses in andere Gewinnriicklagen einzustellen, solange und
soweit die anderen Gewinnriicklagen die Halfte des Grundkapitals nicht
Ubersteigen und auch nach der Einstellung nicht tbersteigen wirden. Bei der
Errechnung des in andere Gewinnrlcklagen einzustellenden Teils des
Jahresiiberschusses sind vorweg Zuweisungen zur gesetzlichen Ricklage und
Verlustvortrdage abzuziehen.

Gewinnverwendung und ordentliche
Hauptversammlung

Die Hauptversammlung beschlief8t alljdhrlich in den ersten sechs Monaten des
Geschaftsjahres Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, Gber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und Uber die Wahl des
Abschlussprifers (ordentliche Hauptversammlung) sowie in den im Gesetz
vorgesehenen Fallen Uber die Feststellung des Jahresabschlusses.

Die Anteile der Aktiondre am Gewinn bestimmen sich nach ihren Anteilen am
Grundkapital.

Im Falle der Erh6hung des Grundkapitals kann die Gewinnbeteiligung der neuen
Aktien abweichend von § 60 Absatz 2 AktG bestimmt werden.

Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Barausschiittung eine
Verwendung des Bilanzgewinns im Wege einer Sachausschiittung beschlieRen.
Sie kann in dem Beschluss Uber die Verwendung des Bilanzgewinns Betrage in
Gewinnricklagen einstellen oder als Gewinn vortragen.

Nach Ablauf eines Geschaftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagsdividende an die
Aktionadre ausschitten.



VIll. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

25.

25.1)

25.2)

25.3)

Grindungskosten/Formwechselaufwand

Die Festsetzungen zu den Griindungskosten aus dem Gesellschaftsvertrag der
Cintinori Holding GmbH werden wie folgt lbernommen:

Die Gesellschaft tragt den ihr oder ihrem Griinder sowohl bei der rechtlichen
Grindung, als auch den bei der sogenannten , wirtschaftlichen Neugriindung”
entstehenden Griindungsaufwand (Rechtsanwalts-, Notar- und Gerichtskosten
und Bankgebihren) bis zu insgesamt EUR 2.500,00.

Die Festsetzungen zu den Kosten des Formwechsels aus der Satzung der JOST
Werke AG werden wie folgt lbernommen:

Die Kosten des Formwechsels der Gesellschaft in die Rechtsform der
Aktiengesellschaft (insbesondere Notar- und Gerichtsgebiihren, Kosten der
Veroffentlichung, Steuern, Prifungs- und Beratungskosten) tragt die
Gesellschaft bis zu einem Betrag von EUR 250.000,00.

Die Kosten der Umwandlung der JOST Werke AG in die JOST Werke SE
(insbesondere Notar- und Gerichtsgebiihren, Kosten der Veroffentlichung,
Steuern, Prifungs- und Beratungskosten) tragt die Gesellschaft bis zu einem
Betrag von EUR 700.000,00.
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Impressum

JOST Werke SE

Siemensstrale 2
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Kontakt
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